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Anexa Nr.1

REPREZENTANTII GRUPULUI DE LUCRU MIXT PENTRU ROMI LA

NIVELUL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Nr. INSTITUTIA FUNCTIA
Crt.
la Jocul de n comisie
muncéi
1 Primaria sector 1 Expert local pentru | Membru
romi
2 Primdria sector 2 Expert local pentru | Membru
romi
3 Priméria sector 3 Expert local pentru | Membru
romi
4 Priméria sector 4 Expert local pentru | Membru
romi
5 Primadria sector 5 Expert local pentru | Membru
romi
6 Primaéria sector 6 Expert local pentru | Membru
romi
7 Directia de Sanatate Publicd a | Reprezentantul Membru
Municipiului Bucuresti Directiei de
Sandtate Publica a
Municipiului
Bucuresti
8 Inspectoratul Scolar al Inspector pentru Membru
Municipiului Bucuresti minoritati
9 Agentia Municipald de Reprezentantantul | Membru
Ocupare a Fortei de Munca | Agentiei
Municipale de
Ocupare a Fortei
de Munci
10 | Directia Generald de Politiea | Reprezentantul Membru
Municipilui Bucuresti Directiei
Generale de
Politie a
Municipilui i
Bucuresti ""’J!*j-'
11 | Directia Generald de Asistentd | Reprezentantul Membru
Sociali si Protectia Copilului | Directiei
Generale de
Asistentd Sociala
si Protectia
Copilului
12 | Organizatii neguvernamentale | Reprezentant Invitat
ale romilor
13 Institutia Prefectului Consilier Secretar
Municipiului Bucuresti
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Anexa Nr. 2

Regulament de organizare si functionare al Grupului de lucru mixt
pentru romi la nivelul Municipiului Bucuresti

L Dispozitii generale

Art.1. (1) Grupul de lucru mixt pentru romi din Municipiul Bucuresti
(denumit in continuare GLMB) se constituie si isi desfisoara activitatea in
baza prevederilor HG 1221/2011 pentru aprobarea Strategiei Guvernului
Roméniei de incluziune a cetatenilor romani apartinind minoritatii romilor
pentru perioada 2012-2020, precum si in temeiul art. 32 aliniat (1) din
Legea 340/2004 cu modificérile si completarile ulterioare

(2) GLMB 1si desfasoard activitatea in baza Ordinului nr.
.............. /2012 emis de cétre Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti si
a prezentului Regulament aprobat prin consens de membrii GLM B

(3) GLMB se constituie pe duratd nedeterminati, urmarindu-se
pe parcurs atragerea In organizarea si desfasurarea activitatilor specifice si a
altor institutii publice, organizafii neguvernamentale §i reprezentanti ai
societdtii civile.

H. Organizarea, functionarea si conducerea GLMB

Art. 2 (1) Secretariatul tehnic al GLMB este asigurat de cétre
Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti care tine permanent legatura cu
membrii acestuia. Dupd fiecare intrunire, secretariatul intocmeste procesul
verbal al sedintei care este transmis in forma electronicd membrilor GLMB
in cel mult 7 zile. Procesul verbal poate fi ridicat dupa aceastd perioada si pe
suport de héartie de la sediul Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti, de
cétre membrii care nu dispun de facilitati electronice.

(2) Membrii GLMB stabilesc de comun acord locul, ziua si
ora reuniunilor. Ordinea de zi pentru urmatoarea intrunire se stabileste de
catre membrii GLMB.

Art. 3 (1) GLMB se va intruni:

- lunar in sedinte ordinare la convocarea secretariatului GLMB;
- ori de céte ori este necesar in sedinte extraordinare la solicitarea scrisd a cel
putin o treime din memobrii sai.

(2) Reuniunile GLMB sunt convocate in scris de cétre
secretariat cu cel putin 3 zile inaintea datei intrunirii, cu precizarea ordinei
de zi si cu transmiterea In format electronic a materialelor ce urmeazi a fi
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supuse dezbaterii. Pentru aceasta, materialele necesare vor fi intocmite de
actoril responsabili i transmise secretariatului GLMB, cu cel putin S zile
inaintea datei fixate pentru reuniune.

(3) Membrii GLMB au obligatia de a fi prezenti la fiecare
sedintd a grupului.

(4) Fiecare reprezentant al GLMB are obligatia de a informa
Biroul Municipiului Bucuresti pentru Romi si secretariatul, atunci cand se
desfdsoarad o actiune care are ca beneficiar comunitdtile de romi din
Municipiul Bucuresti sau cand apar situatii de urgentd in cadrul
comunitatilor sau persoanelor de etnie roma.

ITI. Componenta GLMB

Art. 4 (1) Componenta GLMB pentru romi este stabilita prin HG
1221/2011, astfel: reprezentanti ai structurilor deconcentrate ale
ministerelor, membrii organizatiilor neguvernamentale ale romilor si
delegati ai comunitatilor cetdtenilor apartindnd minoritdtii rome, consilieri
locali (vezi Anexa nr. 1).

(2) La sedintele GLMB pot participa in calitate de invitati si
alti reprezentanti ai societdtii civile rome §i nerome, reprezentanti ai unor
organisme interne §i internationale, al lumii universitare, mass-media, etc in
functie de tematica reuniunilor respective.

(3) GLMB poate avea in afara reuniunilor lunare ale plenului si
reuniuni sectoriale. In cadrul acestor reuniunilor pot participa numai
membrii care isi desfdsoard activitatea In legdturd cu tematica reuniunii
(reuniune restrdnsd) la care pot fi invitati §i reprezentantii autoritatilor
centrale pe specific.

IV. Atributiile GLMB

Art. 5 (1) Principalele atributii ale Grupurilor de lucru mixte sunt
prevazute in HG 1221/2011. In acest sens se pot mentiona pentru municipiul

Bucuresti urmatoarele :
(2) - evalueazd principalele nevoi ale comunitatilor romilor

stabilite la nivel local, in conformitate cu domeniie sectoriale cuprinse in

HG 1221/2011.
(3) - elaboreaza planul municipiului Bucureti de mdésuri

privind incluziunea minoritétii rome prin armonizarea principalelor nevoi ale
comunitatilor locuite de cetédfeni apartindnd minoritatii rome (identificate
prin procesul de facilitare comunitara sau identificate de catre autoritatile
publice locale) cu masurile prevazute in Strategia Guvernului.
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(4) - GLMB edopti planul municipiului Bucuresti de méasuri
privind incluziunea minoritatii rome elaborat de catre Biroul municipiului
Bucuresti pnetru Romi, In baza Strategiei Guvernului. Fiecare institutie
reprezentantd iIn GLMB va fi responsabild pentru implementarea masurilor
din aria sa de activitate, cuprinse in planul municipiului Bucuresti de masuri.

(5) - intocmirea rapoartelor semestriale de progres referitoare
la implementarea planului municipiului Bucuresti de masuri privind
incluziunea minoritatii rome.

(6) - solicitd, primeste $1 monitorizeazd rapoarte periodice
asupra stadiului implementdrii activitatilor din planul municipiului Bucuresti
de méasuri privind incluziunea minoritatii rome _

(7) - monitorizeazi activitatea Grupurilor de initiativa locale
(GIL) si a Grupurilor de lucru locale (GLL), create la nivelul primériilor de
sector ale Municipiului Bucuresti, sprijinindu-le 1n  indeplinirea
corespunzdtoare §i la termen a masurilor propuse.

(8) - participarea la elaborarea si implementarea de proiecte
privind Imbunatatirea situatiei romilor (in colaborare cu actorii relevanti din
cadrul Municipiului Bucuresti).

V. Dispozitii finale

Art.6 (1) Hotardrile GLMB sunt adoptate prin consens (cu
majoriatea simpla a celor prezenti).
(2) Modificarea prezentului regulament de organizare si
functionare a Grupului de lucru mixt se face numai cu acordul majoritatii
membrilor acestuia.



